PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

Litoral Norte do Estado de S&o Paulo Capital do surfe

DECRETO NUMERO 6100 DE 10 DE MARCO DE 2015.

Dispbe sobre a Aposentadoria por tempo de
contribuicao especial de Professor a servidora
publica municipal Cleunice de Souza Nunes,
detentora do cargo efetivo de Professor de
Educacdo Basica | — PEB I.

MAURICIO HUMBERTO FORNARI MOROMIZATO, Prefeito Municipal da Estancia Balneéria
de Ubatuba, no uso das atribui¢fes que lhe séo conferidas por Lei; e,

Considerando os elementos constantes do Processo SA/4.223/04, em especial a
Portaria n° 009, de 20 de fevereiro de 2015, expedida pelo Instituto de Previdéncia Municipal de
Ubatuba — 1.P.M.U. as fls. 33, publicada em 28 de fevereiro e 1° de marco de 2015, no jornal “A
CIDADE”, Edigao 2002, pagina 09, que torna eficaz o ato concedente, DECRETA:

Art. 1° Fica concedida aposentadoria por tempo de contribuicdo especial de
Professor, nos termos do artigo 36, da Lei Municipal n° 2.650, de 16 de fevereiro de 2005, do artigo
40, § 1°, inciso III, letra “a”, § 5° da Constituicdo Federal/88 e artigo 6° da EC n° 41/03, com
proventos integrais, a servidora publica municipal CLEUNICE DE SOUZA NUNES, portadora da
cédula de identidade — RG n° 6.626.441 SSP/SP, detentora do cargo publico de provimento efetivo de
Professor de Educacédo Basica | — PEB I, do Quadro do Magistério Municipal de Ubatuba, nos
termos da Portaria n°® 009, de 20 de fevereiro de 2015, do Instituto de Previdéncia Municipal de
Ubatuba - IPMU.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a 01 de marco de 2015, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO ANCHIETA — Ubatuba, 10 de Margo de 2015.

MAURICIO HUMBERTO FORNARI MOROMIZATO
Prefeito Municipal

JAIME COELHO LULA
Secretario Municipal de Administracéo

Registrado e Arquivado nos procedimentos pertinentes, junto a Divisdo de Acervos da
Secretaria Municipal de Administracdo, nesta data.
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